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Mentoring-
Programm

Allgemeine Hinweise fur Grunderinnen und Grunder g][ftienn(l?\pegs
zum Mentoring-Programm im Rahmen der

Grundungsoffensive BergstraBe-Odenwald

Im Rahmen der Griindungsoffensive BergstraBe-Odenwald ist es uns moglich, Grindern und Unternehmern in der
ersten Zeit ihrer Geschaftstatigkeit erfahrene Geschaftsleute an die Seite zu stellen. Diese geben Tipps, schaffen
Kontakte und geben wertvolle Ratschlage. Damit erleichtern wir Ihnen den Start.

Die Mentoren ersetzen nicht lhr Fachwissen, Ihre unternehmerische Initiative und nehmen lhnen nicht lhre
unternehmerische Entscheidungsfreiheit. Sie stehen Ihnen aber dort zur Seite, wo Sie auf neue Herausforderungen
stoBen, vor Organisationsfragen stehen oder Ihre Ziele besprechen mochten.

Die Mentoren erganzen das Griinderangebot der Wirtschaftsforderung BergstraBe dort, wo eine sehr ausfiihrliche
Beratung durch die angestellten Berater zeitlich und organisatorisch nicht mehr leistbar ist. Sie arbeiten nach den
gleichen Grundsatzen und in der Regel ehrenamtlich gegen eine geringe Aufwandspauschale, die von der
Griindungsoffensive BergstraBe-Odenwald ubernommen wird. Falls eine weiterfilhrende Beratung benotigt wird,
konnen Sie sich als Griinderin oder Griinder auch uber weiterfiihrende Programme des Bundes und des Landes
Hessen bei uns informieren lassen.

Verantwortung

Mentoring ist vor allem Hilfe zu Selbsthilfe. Die Verantwortung fiir sein Handeln bleibt in vollem Umfang beim
Griinder/der Griinderin. Die Mentoren beraten, helfen, dienen als wohlwollend-kritischer Gesprachspartner und
vieles mehr - aber es wird erwartet, dass die kiinftigen Selbststandigen auch selbststandig und selbstverantwortlich
handeln. Die Mentoren erarbeiten ggf. gemeinsam mit lhnen einen ,,Griinder-Fahrplan®, den der Griinder selber

zu bewaltigen hat. Dabei verstehen sich die Mentoren nur als Lotse.

Rechtsgrundlage/
Haftungsausschluss

Zwischen Griinderinnen und Griinder einerseits und dem Mentor oder der Wirtschaftsforderung BergstraBe
andererseits entsteht kein Vertragsverhaltnis. Haftungsrechtliche Anspriiche an die Mentoren oder die

Wirtschaftsforderung BergstraBe (oder jeden anderen Projekttrager) sind ausgeschlossen. Jeder Mentor ist fur
seine Inhalte und Erklarungen selbst verantwortlich. Die Wirtschaftsforderung BergstraBe ist lediglich der Initiator
des Mentoring-Programms und ibernimmt keinerlei Haftung.

Mentoring- | je nach Situation bieten wir Ihnen zwei Formen des Mentoring an:
Konzepte | , Begleitendes Mentoring - Erfahrene Geschaftsleute begleiten Sie in einem breiten Themenspektrum iiber
einen langeren Zeitraum. Die Beratungsintervalle konnen individuell vereinbart werden.
« Situatives Mentoring - Sie haben kurzfristig einen speziellen Beratungsbedarf zu einem Fachthema. Hier stehen
lhnen Spezialisten fur kurze Zeit zur Verfiigung.
Rahmen- | pas Mentoring-Programm stellt keine Garantie fur das Gelingen der Griindung dar. Die Mentoren haben keinen
Bedingungen

Einfluss darauf, ob und wie die Griinder die vorgelegten Plane umsetzen, welche nicht vorhersehbaren Faktoren
(z.B. Konjunktur, Konkurrenzverhalten, neue technische Entwicklungen usw.) auf das Griindungsprojekt einen
Einfluss haben und wie Dritte (z.B. Banken, Behorden) auf den Businessplan reagieren. Eine Empfehlung der
Mentoren ersetzt in keinem Fall gesetzlich erforderliche Genehmigungen und Anmeldungen, fir die die Griinder
stets selbst verantwortlich sind, unabhangig davon, ob diese im Beratungsgesprach erwahnt wurden. Die
Verantwortung seiner unternehmerischen Tatigkeit verbleibt stets beim Griinder.

Erklarung zur
Nicht-Insolvenz
antragsverpflichtung:

Ich erklarte hiermit, dass ich zum heutigen Tag nicht insolvenzantragsverpflichtet bin.
Die Mentorinnen und Mentoren sind auch im laufenden Mentoring nicht verpflichtet, im Rahmen ihrer freiwilligen
und ehrenamtlichen Tatigkeit das Unternehmen auf eine evtl. Uberschuldung hin zu tGberpriifen.

Teilnahme-
Bedingungen

Die Teilnahme am Mentoringprogramm der Wirtschaftsforderung BergstraBe setzt eine personliche Erstberatung
bei einem unserer hauptamtlichen Griinderberater voraus. Bitte vereinbaren Sie dazu unbedingt einen

Termin bei der Wirtschaftsforderung BergstraBe unter der Telefonnummer

06252-6 89 29-70. Eine Beratung ohne Anmeldung ist nicht moglich. In dem personlichen Gesprach wird gemeinsam
mit lhnen erortert, ob ein Mentor lhnen helfen kann, welche Form des Mentoring fiir Sie die Richtige

ist und welcher Mentor Uber das fiir Ihr Vorhaben optimale Profil verfiigt.

Alle Angaben ohne Gewihr. Es besteht kein Anspruch auf Vollstindigkeit. Anderungen vorbehalten.
(Stand: 01/2018)

Ich habe die vorliegenden ,,Allgemeinen Hinweise fiir Griinderinnen und Grinder zur Mentoring-Programm der
Wirtschaftsforderung Bergstrae GmbH gelesen, verstanden und erkenne diese vollumfanglich an. AuBerdem bin ich
mit der Weitergabe der Angaben aus dem ,,One-Pager* oder “Businessplan“ an das Mentoren-Netzwerk
einverstanden.
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